
 
അഡീഷണൽ �ിൻസി�ൽ ചീഫ് േഫാറ�് കൺസർേവ�ർ (ഭരണം) െ�  

നടപടി ഉ$രവ്
 

%റെ�&വി'(ത്  :   േഡാ �േമാദ് ജി. /0ൻ ഐ.എഫ്.എസ്.

 
വിഷയം :
 

േകരള വനം വ5�് – ജീവന6ാര7ം – െസ8ൻ േഫാറ�് ഓഫീസർ6്
െഡപ:;ി െറയി<് േഫാറ�് ഓഫീസറായി താൽ6ാലിക >ാന6യ�ം
നൽകി?ം നിലവിെല െഡപ:;ി േറ<് ഓഫീസർ6്  >ലമാ�ം
നൽകി?ം ഉ$രവ് %റെ�&വി'(ത് - സംബBിC്.
 

Dചന  : 1. 01-10-2018 തീയതി �ാബല7$ിIJ െസ8ൻ േഫാറ�്
ഓഫീസർമാKെട 27-07-2021 തീയതിയിെല ഇ7-12970/2018 നPർ
അQിമ സീനിേയാരി�ി ലി�്.

 2. ഈ ഓഫീസിെല  06.02.2026-െല ഇ4-100/2026 നPർ ഉ$രവ്.
 3. VWർ െസൻXൽ സർ6ിൾ ചീഫ് േഫാറZററ് കൺസർേവ�[െട

06.02.2026 തീയതിയിെല E1- 901/2025 നPർ ക$് 
 

ഉ$രവ് നPർ ഇ4-100/2026  തീയതി  :  21-02-2026
 
           വനം വ5�ിൽ നി^ം 28-02-2026 തീയതിയിൽ  ഒK െഡപ:;ി െറയി<് േഫാറ�്

ഓഫീസർ സർവീസിൽ നി^ം വിരമി'^`്. അ�കാരം 01.03.2026- ന്  െഡപ:;ി െറയി<്

േഫാറ�് ഓഫീസ[െട  ഒK ഒഴിവ് വനം വ5�ിൽ നിലവിൽ വK(താണ.് Dചന (1)

�കാരbJ െസ8ൻ േഫാറ�് ഓഫീസർമാKെട സീനിേയാരി�ി ലി�ിെല cമനPർ 495

വെര?J െസ8ൻ േഫാറ�് ഓഫീസർമാർ6് െഡപ:;ി െറയി<് േഫാറ�്

ഓഫീസർമാരായി Dചന (2) ഉ$രവ് �കാരം താൽ6ാലിക >ാന6യ�ം

നൽകിയിd`്.   ടി   സീനിേയാരി�ി ലി�ിെല cമ നPർ 442 ആയ fീ അKണ 5മാർ ടി.

െക.- ?െട െസ8ൻ േഫാറZററ് ഓഫീസർ തgികയിെല െ�ാേബഷൻ ഡിhയർ

െചiിdJതിനാൽ ടിയാെന െഡപ:;ി െറയി<് േഫാറ�് ഓഫീസർ തgികയിേല'J

>ാന6യ�$ിന് പരിഗണി6ാk(താെണ(് Dചന (3) �കാരം ക$് �കാരം VWർ

െസൻXൽ സർ6ിൾ ചീഫ് േഫാറZററ് കൺസർേവ�ർ  അറിയിCിd`്.

      േമൽ സാഹചര7$ിൽ, >ാന6യ�ം ലഭി6ാൻ അർഹത?J  nവെട�റ?(

െസ8ൻ േഫാറ�് ഓഫീസർ' 41300-87000 ശPള െpയിലിൽ nവെട േചർ'(

വ7വ>കൾ6് വിേധയമായി 01.03.2026 തിയതി �ാബല7$ിൽ െഡപ:;ി െറയി<് േഫാറ�്

ഓഫീസറായി താൽ6ാലിക >ാന6യ�ം നൽകി ഉ$രവാ5^. 
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cമ
നPർ

േപര് സീനിേയാരി�ി
ലി�ിെല cമനPർ

1. fീ അKണ 5മാർ ടി. െക. (PEN 162660) 442
           

േമൽ�റt ജീവന6ാരെ� >ാന6യ�ം തീർuം താൽ6ാലികമായിരി'ം.

താൽ6ാലിക െ�ാേമാഷൻ ലഭിvെവ( കാരണ$ാൽ ഭാവിയിെല െ�ാേമാഷൻ /

സീനിേയാരി�ി എ(ീ കാര7wളിെലാ^ം ഇവർ6് യാെതാK bൻഗണന?ം ലഭി'(തx.

 പyിക് സർzീസ് ക{ീഷൻ bേഖന േനരി;് െറയി<് േഫാറ�് ഓഫീസർമാരായി

െതെരെt&6െ�; ഉേദ7ാഗാർ}ികൾ നി~ിത െXയിനിംഗ് വിജയകരമായി �ർ$ീകരിC്

േജാലിയിൽ �േവശി'( bറ�് െറയി<് േഫാറ�് ഓഫീസർമാരായി താൽ6ാലിക

>ാന6യ�ം ലഭിCവെര െഡപ:;ി െറയി<് േഫാറ�് ഓഫീസർമാരായി തരംതാ�േPാൾ

അത�സരിC് േമൽ പരാമർശിC െഡപ:;ി െറയി<് േഫാറ�് ഓഫീസർമാരായി

>ാന6യ�ം ലഭിCവെര സീനിേയാരി�ി അടി>ാന$ിൽ െസ8ൻ േഫാറ�് ഓഫീസർ

തgികയിേല6് തരംതാ�(താണ്.       
താെഴ�റ?( െഡപ:;ി െറയി<് േഫാറ�് ഓഫീസർമാർ6്

സഥലംമാ�kം, താൽ6ാലിക നിയമനkം  നൽകിെ6ാ�ം ഇതിനാൽ ഉ$രവാ5^.
 

cമ
നPർ

േപര്, PEN, തgിക, നിലവിൽ
േജാലി േനാ'( ഓഫീസ്

>ാന6യ�ം
/>ലമാ�ം

>ാന6യ�ം />ലമാ�ം
നൽകി നിയമി'( ഓഫീസ്

1.

fീ മേനാജ് ആർ എസ്
(PEN 424839)
െഡപ:;ി േറ<് േഫാറZററ്
ഓഫീസർ
5ംഭാkK;ി േഫാറZററ്
േ�ഷൻ
അCൻേകാവിൽ േറ<്
അCൻേകാവിൽ ഡിവിഷൻ

>ലമാ�ം

വീയ%രം ഡിേ�ാ
%ന�ർ ടിംബർ െസയിൽസ്
ഡിവിഷൻ
(01.03.2026 � നിലവിൽ വK(
ഒഴിവിൽ)

2.

fീ അKണ 5മാർ ടി െക
(PEN 162660)
െസ8ൻ േഫാറZററ്
ഓഫീസർ
േസാഷ7ൽ േഫാറ�ി െറയി<്
ചാല'ടി

>ാന6യ�
നിയമനം

5ംഭാkK;ി േഫാറZററ്
േ�ഷൻ
അCൻേകാവിൽ േറ<്
അCൻേകാവിൽ ഡിവിഷൻ

 (fീ മേനാജ് ആർ എസ,്
െഡപ:;ി േറ<് േഫാറZററ്
ഓഫീസെറ >ലമാ�ിയ
ഒഴിവിൽ 01-03-2026 തീയതി
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�ാബല7$ിൽ)
 

           cമ നPർ 1 �കാരbJ ജീവന6ാരെ� >ലമാ�ം അേപ8 �കാരമായതിനാൽ

�േവശനകാല$ി� അർഹതയിx. ച;�കാരം യാ�ാ�ടി6് അർഹത?`്. ടി ജീവന6ാെര

01.03.2026-േനാ അതി�േശഷേമാ  മാ�േമ  വി&തൽ െച�ാൻ പാ&�.

 
 
 
  

അഡീഷണൽ �ിൻസി�ൽ ചീഫ് േഫാറ�് കൺസർേവ�ർ
(ഭരണം)  

To 
          വ7�ി6് േമലധികാരി bേഖന നൽ5^.
 
 
പകർ�്  : 1. �ിൻസി�ൽ ചീഫ് േഫാറ�് കൺസർേവ�ർ &   െഹഡ് ഓഫ് േഫാറ�്

േഫാ�്.
 2. �ിൻസി�ൽ ചീഫ് േഫാറ�് കൺസർേവ�ർ (FB &A) അറിവിനായി നൽ5^
 3. �ിൻസി�ൽ ചീഫ് േഫാറ�് കൺസർേവ�ർ (FM) അറിവിനായി നൽ5^.
 4. �ിൻസി�ൽ ചീഫ് േഫാറ�് കൺസർേവ�ർ & ചീഫ് ൈവൽഡ് ൈലഫ്

വാർഡന് നൽ5^.
 5. എxാ അഡീഷണൽ �ിൻസി�ൽ ചീഫ് േഫാറ�് കൺസർേവ�ർമാർ'ം.
 6. ചീഫ് േഫാറ�് കൺസർേവ�ർ, സേതൺ സർ6ിൾ, െകാxം/ ൈഹേറ<്

സർ6ിൾ, േകാ;യം/ െസൻXൽ സർ6ിൾ, VWർ/ ഈേ�ൺ സർ6ിൾ,
പാല6ാട്/ േനാർേ$ൺ സർ6ിൾ, ക�ർ/ ഫീൽഡ് ഡയറ�ർ, േ�ാജ�്
ൈടഗർ, േകാ;യം/പാല6ാട് എ(ിവർ6് നൽ5^.

 7. എxാ ഡിവിഷണൽ േഫാറ�് ഓഫീസർമാർ/ ൈവൽഡ് ൈലഫ്
വാർഡൻമാർ/
െഡപ:;ി ഡയറ�ർ െപരിയാർ ഈ�്/ െപരിയാർ െവ�്/ പറPി'ളം
എ(ിവർ6് നൽ5^. 

 7. ഡയറ�ർ, േ��് േഫാറ�് െXയിനിംഗ് ഇൻ�ി�:;് അരി�/ വാളയാർ.
 8. ചീഫ്  േഫാറ�് കൺസർേവ�ർ (ഐ.�ി.)�് നൽ5^.  വനം വ5�ിെല

െവബ് ൈസ�ിൽ �സി�ീകരി'(തി�േവ`ി.
 9. ഫയൽ/ േ�ാ6് ഫയൽ
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